
 

 

 

 

千歳市立泉沢小学校学校だより Ｎｏ．１ 令和５年４月７日 

（電話）0123-28-5830  （ﾌｧｯｸｽ）0123-28-5831   (ＨＰ)  https://chitose-edu.jp/izumisawa-e/  

【令和５年度重点目標】  『笑顔と思いやりをもつ たくましい子の育成』 

～ 「気づきと行動の実践」と「自己決定・自己表現」への深化 ～ 

 

最初が肝心 
校長 早川 久夫 

暖かな日差しの中、明るく元気の良い子どもたちが、一つ上の学年に進級した喜びと期待を胸に登校してきま

した。私たち３１名の職員全員が力を合わせて、子どもたちの成長のため、精一杯がんばります。１年間よろし

くお願いいたします。 

学校では、登校してから最初の３日間を「黄金の３日間」と呼んでおります。がんばった子もがんばれなかった子

も「次こそはがんばろう」と思いがんばる３日間となるからです。担任の先生や職員も、この３日間をよい学習習

慣が付くために、一生懸命関わり指導していきます。日本のことわざに「はじめよければ全てよし」とか「はじめよ

ければ終わりよし」という言葉があります。「始めがうまくいけば、すべてが順調に進み、最後によい結果を

得る。 だから最初は慎重でなければならない」ということです。 

４月のスタートダッシュを上手に切れるように、皆様にも、是非お願いしたいことが３つあります。 

【笑顔で送り出す】 
一日のはじめに怒られて登校すると、それだけで学習に乗り切れず、一日は暗いものになります。 

怒りたくなる時があるのはよくわかります。朝に「ダラダラ」しているとついつい言いたくなることがあるの

は当然です。しかしその行動に、どんな子どもたちのサインが隠れているのかこどもたちの身になって、想像

してあげてほしいのです。そのちょっとした関わり方で、子どもたちは楽しく学校にいけるようになります。そ

して、もし、学校に行きたくないといったときはいつでもご相談ください。 

 

【持ち物を一緒に確認する】 
 これは特に低学年のお子さんがいる保護者の皆様にお願いです。子どもたちの中には、「忘れること」「失敗

すること」を極端に嫌うお子さんがいます。それがきっかけで学校に行きたくないということもしばしばです。

もう「○年生になったから自分でやれないと」のように決めつけることは、かえって子どもの「行きたくな

い」という気持ちを助長してしまう場合があります。自分でできるようになるまで、その子に合った方法で

少しずつ自立させていくということをお願いします。 

 

【頑張ったことをほめる】 
 子どもたちは、自分を認めてほしいものです。どんな小さなことでも頑張ったことを、少し大げさにほめて

あげてください。ほめることで、子どもたちは「自分のがんばりを認めてもらった」と感じ、自分に自信を持

ちいろいろなことに挑戦できる意欲につながります。ほめ方も重要です。よく言われる「結果ではなく努力を

ほめる」ということは当然大切ですが、さらに大事なのが具体的にほめることです。「毎日ドリルやっているか

ら計算が速くなったね」とか「漢字の勉強の仕方を工夫していたから音読が上手になったね」など何がよかった

のか、具体的にほめます。そうすれば自分から勉強に臨めるようになります。 

 

１つ、これだけは避けてほしいのが「物で釣る」ことです。例えば「がんばったら何か買ってあげ

る」とか「いい点とったから夏休みはディズニーランドに行こう」などです。これは点数を取ることや物をゲ

ットすることが目的になり、学習に向かう意欲が長続きしません。結局、物などの要求が大きくなり必ず破綻

してしまいます。頑張ろうとしている今が勝負です。ともに子どもたちの成長を支援し、見守っていきましょう。

１年間よろしくお願いいたします。 

https://chitose-edu.jp/izumisawa-e/


                                                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                      

                                 ☆他の転入職員のご挨拶は次号にて！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日 曜 行事等 その他 
給

食 

１ 土    

２ 日    

３ 月 学年始休業   

４ 火 学年始休業    

５ 水 学年始休業   

６ 木 学年始休業 転入受付   

７ 金 始業式 着任式 入学式  × 

８ 土    

９ 日    

10 月 １年生２ｈ授業  二計測（全）  △ 

11 火 
１年生２ｈ授業 知能検査（２５年） 

全国学力学習状況調査（質問紙） 
 △ 

12 水 
B日課 クラブ① 視力検査（全） 

１年生 3ｈ授業 
職員会議 △ 

13 木 
NRT学力検査（２～６年） 

１年生 3ｈ授業 
 △ 

14 金 
１年生 4ｈ授業 １年生給食開始 

聴力検査（1235年） 
 ◯ 

15 土    

16 日    

17 月 児童委員会①  ◯ 

18 火 
全国学力学習状況調査（国・算） 

参観日（３年・か） 
 ◯ 

19 水 
歯科検診（456年） 

参観日（６年） 
 ◯ 

20 木 
交通安全教室（６年） 

参観日（２年）歯科検診（123年） 
 ◯ 

21 金 B日課５ｈ授業  ◯ 

22 土    

23 日    

24 月 参観日（５年） SC  ◯ 

25 火 参観日（１年） 眼科検診  ◯ 

26 水 木曜日課 内科検診（１・２年）  ◯ 

27 木 水曜日課 認証式   ◯ 

28 金 交通安全教室（５年）参観日（４年）  ◯ 

29 土 昭和の日   

30 日    

 

校長 〇〇 〇〇 
＜江別市立いずみ野小学校より＞ 

江別市立いずみ野小学校から赴任しました，〇〇 

〇〇と申します。子どもたちの笑顔が輝く泉沢小学校

に、赴任できることを楽しみにしていました。コロナ

が明け、子どもたちはもとより、保護者や地域の皆様

と、新たな泉沢の歴史を刻んで参りたいと思います。

元気と笑顔、前向きさで頑張ります。皆様よろしくお

願いいたします。 

令和５年度泉沢小学校職員一覧   どうぞよろしくお願いいたします！ 

校長  かがやき学級  学習支援員  

教頭  かがやき学級  ALT  

１年１組  かがやき学級  心の相談員  

２年１組  かがやき学級  業務技師  

３年１組  担任外  業務技師  

４年１組  理科専科  給食配膳員  

４年２組  養護教諭  給食配膳員  

５年１組  事務職員  スクールカウンセラー  

５年２組  事務職員  学校司書  

６年１組  特別支援支援員  ICTサポーター  

  特別支援支援員    

 

着任職員の挨拶 

教諭 〇〇 〇〇 
＜美幌町立美幌中学校より＞ 
はじめまして。このたびオホーツクの美幌町から赴任

しました〇〇 〇〇です。これまで中学校の理科教師と
して働いてきましたが、初めての小学校での勤務に緊張
しています。新しい気持ちで一から学びながら頑張って
いきたいと考えています。本校では、理科専科として４
～６年生の理科を担当します。また、向陽台小へも理科
の授業を行いに行く予定です。これからどうぞよろしく
お願い致します。 

教諭 〇〇 〇〇 
＜苫小牧市立沼ノ端小学校より＞ 
はじめまして。苫小牧市の学校から参りました。この

度、泉沢小学校で勤務することができ、大変嬉しく思っ
ております。この「縁」を大切にしながら一日一日を大
切に、子どもたちと過ごしていきたいと思います。元気
な挨拶と明るい笑顔をモットーに努めていきます。どう
ぞよろしくお願いいたします。 

教諭 〇〇 〇〇 
＜北海道美唄養護学校より＞ 
この度，美唄養護学校から参りました。それ以前には

地元である苫小牧市の小学校でも勤務しておりました。
久しぶりの小学校での勤務となり，子どもたちに会える
日を楽しみにしております。これから微力ながら，泉沢
小学校の児童の皆さんが毎日笑顔で過ごせるよう努め
て参ります。保護者の皆様，地域の皆様，どうぞよろし
くお願い致します。 

教諭 〇〇 〇〇 
＜千歳市教育委員会学校適応指導教室おあしすより＞ 
千歳市に住み始めて１年弱。この度ご縁があり、泉沢

小学校に参りました。学生時代に夢見ていた小学校の先
生になることが現実化し、喜びを感じています。今から
子どもたちは勿論、保護者の皆様、地域の方々との新た
な出会いを楽しみにしています。共に学び、考えながら、
子どもたちが笑顔で楽しい学校生活を送れるよう努め
て参ります。よろしくお願いいたします。 

 

事務職員 〇〇 〇〇 
＜江別市立江別第二小学校より＞ 

65歳を迎え再任用を終えた所ですが期限付き採用になりました。江別市からの通いになり

ますが、「人格の完成をめざし、平和的な国家及び社会の形成者として、真理と正義を愛し、

個人の価値をたつとび、勤労と責任を重んじ、自主的精神に充ちた心身ともに健康な国民の育

成」を期して行われる泉沢小学校の教育を支える仕事を行います。よろしくお願いします。 


