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「あいさつはコミュニケーションの基本」 

                                                             校長 澁谷 拓 

                                                         

 ４月７日に新学期がスタートしてから、早いもので３週間が過ぎました。この間に授業や休み時間、

給食活動や高学年の委員会活動など様々な場面で熱心に取り組む子どもたちの姿が見られ、今後の子ど

もたちの活躍が楽しみです。 

 また、今月１６日に土曜参観を行い、多くの保護者の方々にお子様の学級での様子をご覧いただくこ

とができました。しかし、本校をはじめ、千歳市内を見ましてもコロナウイルス感染が収束していない

状況が続いております。これまで通りしっかりと感染防止に努めつつも、可能な限り子どもたちの活動

の幅を広げていきたいと思っています。 

 千歳第二小学校の子どもたちの良い点に「あいさつがしっかりとできる子が多い」ことがあります。

明るく元気の良いあいさつをする、また、あいさつを返してくれる子どもがとても多いです。あいさつ

を交わすこと自体はごく短い時間なのですが、とても気持ちが良く、うれしいものです。こうした良い

習慣はこれからも大切にしてほしいと思います。私たちは、小さい頃から当たり前のように「人に対し

てあいさつをすること」を教えられて育ちますが、あいさつをする

ことは、相手とのコミュニケーションをとる第一歩になるとても大

切なものです。ICTが発達してグローバル化がさらに進んだこれか

らの社会では、国内外の様々な人とのつながりの中で生活や仕事を

するようになり、あいさつをはじめとする人とのコミュニケーショ

ンがますます大切になると私は考えています。コロナ禍になって、

私たちもZOOMやCromebookのmeetを使ってリモートで会議を

する機会が増えましたが、対面以上にコミュニケーションをとる力

を要求されているように感じています。 

 コミュニケーションは、生活や仕事をする上で連絡や報告、他者

に協力をお願いするときなどの場面に欠かせないツールです。コミュニケーションがうまくいかなくな

ると、生活や仕事でのトラブルが増えるようになり、さらには、周囲からの理解や支援が得られにくく

なって一人で仕事を抱え込むなどのストレスからメンタルの支障につながるとも聞いています。 

 「自分からあいさつをする」「笑顔で明るくはっきりした口調で話す」「相手と視線を合わせるよう

にする」といった言葉や態度を身に付けることは、人間関係をより良好なものにするだけでなく、心も

元気にすると思っています。 

 新型コロナウイルス感染症の影響が続いているため、マスク着用を必要としない生活に戻るのは、し

ばらく先のことになるかもしれませんが、コミュニケーションの基本である直接対面で自ら進んであい

さつを交わすことを通して人間関係を築く力を養うことを家庭や地域の方々との連携・協力を大切にし

て進めていきたいと思っています。 

＜第二小学校教育目標＞ 

○よく考え 進んで学習する子 

○明るく 思いやりのある子 

○ねばり強く たくましい子 

階段にある「あいさつ」の掲示 



令和４年度の入学式 
 令和４年度の入学式が、４月７日（木）
に実施されました。 
 素敵な服に身を包んだ元気な１年生
７０名が千歳第二小学校の仲間入り。 
感染拡大防止のため、在校児童は出席で
きませんでしたが、翌日からは１年生の
お世話をするなど、積極的に関わる姿が
見られました。 
 

全校参観日・ＰＴＡ総会 
コロナ禍のため、なかなか実施できて

いなかった授業参観。参観人数の制限な
どの対策を講じて実施しました。 
 保護者の皆様の来校に、子どもたちも
はりきっている姿が見られました。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
授業参観後のＰＴＡ総会にも約80名

の参加があり、令和 3年度の反省と令和
４年度の活動計画が承認されました。ま
た、令和 4年度のＰＴＡ役員も選出され
ました。 
 

◆令和４年度ＰＴＡ役員◆ 
会 長 〇〇 〇〇さん 
副会長 〇〇 〇〇さん 
    〇〇 〇〇さん 
    〇〇 〇〇さん 
    〇〇 〇〇さん 
    〇〇 〇〇さん 
監 査 〇〇 〇〇さん 
    〇〇 〇〇さん 

5月の行事予定 

日 曜 行   事   等 給食 

１ 日   

２ 月 交通安全の日 〇 

３ 火 憲法記念の日  

４ 水 みどりの日  

５ 木 こどもの日・ブッくん  

６ 金 避難訓練 〇 

７ 土   

８ 日   

９ 月 個人懇談① 避難訓練予備日 心の教室 学校司書 短縮5時間 〇 

10 火 個人懇談② 諸費納入日 ICT サポーター 短縮 5 時間 〇 

11 水 個人懇談③ 育成指導 心の教室 〇 

12 木 個人懇談④ 学校司書 短縮 5 時間 〇 

13 金 個人懇談⑤ 短縮 5時間 尿検査① ICT サポーター 〇 

14 土 土曜授業① 短縮 4 時間 × 

15 日   

16 月 児童委員会③ 心の教室 学校司書 〇 

17 火 3 年生花壇づくり作業 内科検診（4～6 年） 〇 

18 水 眼科検診（1・3・5 年） 育成指導 心の教室 学校司書 〇 

19 木 歯科検診 ブッくん 3 年生花壇づくり作業予備日 学校司書 〇 

20 金 遠足 給食なし × 

21 土   

22 日   

23 月 クラブ① 学校司書 SC 来校 心の教室 〇 

24 火 内科検診（1～3 年） ICTサポーター 〇 

25 水 心の教室 学校司書 ICTサポーター 〇 

26 木 学校司書 〇 

27 金 遠足予備日 給食なし弁当持参 4 年生 5時間授業 × 

28 土   

29 日   

30 月 運動会係会議① 心の教室 学校司書 〇 

31 火 校外清掃 諸費納入日（再） 〇 

■職員の『働き方改革』の施策の一環として、４月２０日から教員業

務支援員（スクール・サポート・スタッフ）として〇〇〇〇さんが着

任しました。校舎内の清掃や消毒作業の他、印刷業務など職員の補助

を中心に活動していただきます。 

 

＝＝地域のご協力に感謝いたします＝＝ 

４月２０日に地元企業の「株式会社丹
波組」による地域貢献活動として、校舎
北側とグラウンドにある垣根の剪定作
業を実施していただきました。 
クレーンに乗り、電動のこぎりを利用

しての剪定作業。数時間後には美しい景
観になりました。 
心より感謝申し上げます。 


