
 

「たくましい」とはどういうことか 
 

校長  山村 健史 

 
本年度最初の学校だよりで触れましたが、本校の教育目標は「かしこくやさしくたくましく」です。こ

れを子どもたちが実現していくためにはそれぞれのことばがどういうことなのかを具体的にイメージして

そこに向かって学校では教育活動をすすめていくことになります。今回は運動会も近づいているので「た

くましく」について考えたいと思います。 
 
 「たくましく」は形容詞「たくましい」の連用形ですから、「たくましい」のあとには「生きる」とか

「育つ」とかの動詞がきます。「たくましい」を国語辞典で調べると、次のように書いています。 

１ からだが頑丈で、いかにも強そうに見える。 

２ 意志が強く、多少のことではくじけない。 

３ 意気や勢いが満ちあふれている。 

 どうしても１の身体の強さをイメージしますが、２や３も「たくましい」という言葉には大切な要素であ

ることは間違いないようです。逆に言うと、どんなに身体が丈夫で強くても意志や意気がつよくなければ「た

くましい」とは言えないように思います。 
 
 間近に迫った運動会ですが、私たち教職員は運動会を実施するねらいとして、①日常の体育活動の成果を

発表する場とする、②集団活動を身につけ、協力して活動できるようにする、③児童の積極的参加により自

主性・自発性を育てる、の３点をあげています。このねらいと「たくましい」の要素は合致しています。体

育活動を行って身体を強くしていること、意志が弱ければ自分勝手になり協力して活動はできないこと、自

主的自発的でなければ意気や勢いは満ちあふれないこと、というわけです。運動会という行事の成功を目指

していけば、子どもたちが「たくましく」成長していけるようになるだろうということを考えています。 
 
 差し出がましいようで申し訳ございませんが、子どもたちは毎日運動会練習に一生懸命になるので、体調

のようすなどご配慮いただければありがたく存じます。そしてもしご家庭で時間があれば、上記の観点で子

どもたちと会話していただいたり、話を聴いて下さったりすると、よりいっそう子どもたちが運動会の取組

を契機として学校目標のひとつである「たくましい」存在に近づいていくと感じています。 
 
 ちなみに「たくましい」の反対語を調べると「か弱い」となります。心の弱い人は自分の感情をコント

ロールできず不平不満をいったり他人を責めたりします。これは「いじめ」につながります。子どもたち

一人一人が「たくましく」なることで、「いじめ」の芽がでてくることも少なくなるでしょうし、もし芽が

出たとしてもみんなでそれに立ち向かえるようになるだろうと思っています。 
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ＰＴＡ一人一役の活動がスタートしました 
 
 5/9(月)の校区安全点検・立哨指導を皮切りに、今年度のＰＴＡ一人一役の活動がスタートしました。 

5/1４(土)の午後には環境整備作業が行われ、中庭遊具のペンキ塗りや前庭にある池の清掃、140周年看
板の清掃、教材園の土起こし作業などに取り組んでいただきました。ご協力に心より感謝いたします。 



    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

おもな行事予定 ＆ 

1 水 A 実行委③ 育成指導 心

2 木 B   

3 金 A 全体練習①(２校時：低学年、３校時：高学年)  心

4 土   

5 日  JAL 国際マラソン  

6 月 A 
７日と日課入替（６時間授業） 
全体練習②(２校時：低学年、３校時：高学年) 

7 火 A 
６日と日課入替（５時間授業) 

実行委④ 図書ボランティア 
 

8 水 A 総練習(1～3校時)   

9 木 B 
実行委Ｓ⑤ 

全体練習(予備２校時)  
心 

10 金 A ５時間授業 前日準備(実行委⑥)  

11 土 変 大運動会 ＰＴＡ運動会後片付け  

12 日    

13 月  振替休業日 

14 火 B 
給食なし(弁当持参日) 実行委Ｓ⑦ 
朝チャレ 4  ALT 

心 

15 水 B+ 
きらめきタイム3（算） 

HyperＱＵ(全学年)     職員会議日 
 

16 木 B 
クラブＳ① 朝チャレ 5 尿検査② 

食育の日(2 年) ALT 英語① 
 

17 金 B 
遠足(給食なし弁当) 

ALT        
心 

18 土    

19 日    

20 月 B 
クラブ② 体力テスト実施(～7/1)  
千歳小TRY～生活を見直す週間(～26日)  
絵本読みボラ ALT 

心 

21 火 A 
租税教室(6 年) 朝チャレ 1 
英語②  

22 水 B+ きらめきタイム 4（国）  

23 木 A 
交通安全教室(13456 年)  ALT 
朝チャレ 2 ピカルンデー 
諸費口座振替日       育成指導 

 

24 金 B 
遠足予備日(給食なし弁当・ふれあい給食) 

朝チャレ３     
心 

25 土    

26 日    

27 月 A 
避難訓練（５校時） 委員会⑤  

ALT 
 

28 火 A 
避難訓練予備日（５校時） 

朝チャレ4 
心 

29 水 B+ きらめきタイム5(算)  

30 木 A 
朝チャレ５ ALT ピカルンデー 

英語③ まち comi 定期配信 17:00 
 

「花ロード事業」へ３年ぶりの参加 
 

 5/24(火)に、3年生が花ロード事業に参加しました。
新型コロナウイルス感染症の関係で、３年ぶりの参加と
なりました。１時間目に教室で道路の役割などを学んだ
後、千歳インター線沿いの歩道まで移動しました。そし
て、魅力いっぱいの千歳市になることを願いながら、た
くさんの花を植えていきました。道路脇がきれいな花で
飾られ、とても華やかになりました。 

 
  
 5／14(土)に、大規模な災害が発生したことを想定し
て、児童引き渡し訓練を行いました。昨年度に続き、感
染症対策を施した中での実施となりましたが、皆さまの
ご協力により、無事に終了することができました。今回
の訓練での成果・課題を整理し、実際の場面での運用に
備えていきます。お忙しい中、どうもありがとうござい
ました。 

 4/28(木)の２時間目に、「１年生を迎える会」を
実施しました。感染症拡大防止のため、対面ではな
く、事前に撮影しておいた動画を各教室で鑑賞する
形で行いました。どの学年の動画も、１年生にもわ
かるよう工夫が凝らしてあり、小学校での生活ルー
ルや学習について、しっかり伝えることができまし
た。楽しいひと時を過ごし、１年生を歓迎する気持
ちで全校が一つになりました。 
 

  
 今年度は、新型コロナウイルス感染症の状況を踏ま
え、千歳市内全校でプールを使用した水泳学習を実施
しないこととなりました。なお、水遊びや水泳運動に
関する心得については、各教室で指導していきます。 

 
 

4/15(金)の認証式後、委員会活動が活発に行われて
います。特に６年生は、運動会実行委員会の活動と重な
って大変ですが、千歳小のリーダーとして、精力的に活
動に取り組んでいます。 
代表委員長 ☆☆ ☆☆さん 

美化委員長 ☆☆ ☆☆さん 

体育委員長 ☆☆ ☆☆さん 

図書委員長 ☆☆ ☆☆さん 

放送委員長 ☆☆ ☆☆さん 

 


