
千歳市立千歳第二小学校 学校だより 

火山灰地 
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＜千歳第二小学校教育目標＞ 

○よく考え 進んで学習する子 

○明るく 思いやりのある子 

○ねばり強く たくましい子 

『本当のところ』 

校長 佐々木 めぐみ 

 １か月の長い夏休みが終わりました。ご家庭でのお子様への様々な関わり、夏休み作品へのご協力、１食分多

い食事の準備、学童へ持たせるお弁当づくり等、保護者の皆様には本当にお疲れ様でした。また、本校児童の居

場所となり見守ってくださいました清流児童館職員の皆様や地域の方々に心より感謝申し上げます。 

さて、毎年のように「１０年に一度の…」が更新されるような暑さの中で、子どもたちが無事であってくれた

ことを何より嬉しく有り難く思います。そして、夏休み明けも冷房の効いた教室で長い休みのブランクを感じさ

せずに学習に取り組む子どもたちの姿を見ると、今年度残すところあと半年「その学年」の学びや体験を充実し

たものにするために、なんとしても教職員の教材研究の時間を確保して教育の質の向上を図らねばという思いが

ふつふつと湧いてきます。子どもの伸びようとする姿と少しずつでも何かに向き合おうとする心に応える教育を

行いたい。そして、子どもが学びを味方につけて育っていく。それが、私たち二小教職員の願いです。そのため、

ほぼ毎週水曜日には時間を確保して学級経営及び特別支援教育等に関する様々なテーマや授業改善に向けた研

修を行っています。裏返していえば、この時ぐらいしか集中して新たなことを吸収したり互いの授業改善のため

に意見を出し合ったりできる時間がないのです。研修は、日々成長する子どもたちと向き合い最新で最善を追求

しなければならない教育職に従事する私たちに与えられた権利であり義務です。ですから、この時間や毎日の教

材研究をないがしろにして学校は成り立ちません。子どもたちの下校後、本当は真っ先に明日の授業の準備をし

なければなりません。また、たまには子どもたちと放課後にゆっくり時間をとって話したり体を動かしたりして

コミュニケーションを図りたいというのが担任らの本音でしょう。しかし、ほとんどが打合せや電話対応で過ぎ

ていくのが現状です。とはいえ、関係機関や家庭との連携を考えると、これも大事な時間です。私たち教職員に

も、他の職業同様に付与されている４５分間（本校では１５：２５～１６：１０）の休憩時間というものがある

のですが、形ばかりとなってしまい実情は先述の通りです。そして自分も担任時代に覚えがありますが、気付け

ば夕方までお手洗いに行けないということもあるのです。教科担任（授業交換）制と専科授業（外国語・理科）

で３～６年生担任には少しですが空き時間ができ、職員室に戻り業務する時間を生み出すことができました。し

かし、１・２年担任は、授業交換をしても専科指導の教科がないため空き時間はありません。教職員が体調不良

を起こすのではないかとひやひやしながら見守る毎日です。 

これまで校長としてこうした内容にはあまり触れてきませんでした。しかし、心配や励ましの言葉をかけてく

ださる保護者・地域の皆様に内情を吐露して知っていただくことも、時には大切なことと思うにいたりました。

４２１名の大切な児童の前に立つ教職員には、健康で明るくあってほしい。研修を重ね子どもに学びの面白さと

学び方を授けてやってほしい。ゆとりをもって子どもと関わり、そばで友だちとの関係づくりを促す役割を果た

してほしいと強く思っています。  

Google Keepアプリに保存した５月末の新聞記事を読み返すと「道内の教員志願者 減少」の文字が飛び込ん

できました。記事には「長時間労働や保護者対応の負担の大きさなどから教員を敬遠する動きが続いている」と

あります。そのうち本当に教員が少なすぎて「学校」が成り立たなくなる日がくるのでしょうか。こうした状況

を打開するためにも「子ども対応の時間が確保された学校現場」にしていく必要があります。秋は市内や管内で

の研究協議会が数多く行われます。校内だけでなく、他校の教職員と切磋琢磨する貴重な機会です。子どもたち

に還元できるよう、しっかりと学んでまいります。 

 
夏休み作品展実施中 

 夏休みに制作した作品がドリームステー
ジに飾られています。作品を見ていると子ど
もたちが近くに来て、自分の作った作品を紹
介してくれます。他の人がつくった作品を見
て「これすごいよ」と教えてくれます。二小
のすてきな子どもたちの様子が見られます。 



第１回学校運営協議会 
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日 曜 行事等 給食 

1 月 B 日課４時間給食なし × 

2 火 B 日課４時間給食なし 夏休み作品展最終日  × 

3 水 心の教室 フッ化物洗口 ○ 

4 木   ○ 

5 金 １年見学体験学習 心の教室  △ 

6 土     

7 日     

8 月 心の教室  ○ 

9 火 ３年見学体験学習 ４年そなえーる学習 Ｐ登指６年 △ 

10 水 ６年修学旅行① 心の教室 △ 

11 木 ６年修学旅行②  △ 

12 金 ６年回復休業日 職員定時退勤日 △ 

13 土     

14 日     

15 月 敬老の日    

16 火 ４年浄化センター見学 Ｐ環境玄関清掃  ○ 

17 水 ｽｸｰﾙｶｳﾝｾﾗｰ 育成指導 フッ化物洗口 ○ 

18 木 ５年見学体験学習 Ｐ花壇整備  △ 

19 金 ４年見学体験学習 心の教室 心臓検(1 年) Ｐ登指６年  △ 

20 土     

21 日     

22 月 B 日課５時間 クラブ⑤  ○ 

23 火 秋分の日    

24 水 
中学校区特支学級合同学習（つつじ 6 年） 心の教室 

５年見学体験学習(予)  
△ 

25 木 B 日課５時間 ６年キウス学習   ○ 

26 金 
Ｂ日課５時間 心の教室 ２年サケの採卵体験 

６年キタラコンサート 職員定時退勤日 
○ 

27 土     

28 日     

29 月 B 日課５時間 児童会選挙 Ｐ登校指導６年  ○ 

30 火 
個人懇談① B日課５時間 ｽｸｰﾙｶｳﾝｾﾗｰ 

６年キウス縄文学習 市 P 連合同会議 
○ 

令和７年度 学校運営協議会委員 

山口 康弘 千歳市議会議員・前 PTA会長 

市野 泰宏 清流町内会青少年育成部長 

小田 智人 幸福町内会環境部長 

松原 敏幸 松原温泉旅館経営者 

海野 義幸 PTA会長 

木村 太一 前 PTA 副会長 

山根 勇人 生花店経営者 

力示 春信 清流親和会副会長 

岩切 久江 民生児童委員 

関  武時 同窓会副会長 

土居 さおり 地学協働地域コーディネーター 

橋本 加寿美 地学協働地域コーディネーター 

伊藤 勝敏 くるみ幼稚園副園長 

沼田 喜成 清流児童館館長 

２６日(火)に今年度 1 回目の学校運営
協議会が行われました。 
本校の学校運営協議会は、今年度で４

年目を迎え、学校運営の改善及び児童の
健全育成に取り組むため、熟議を進めて
います。 

９月の行事予定 

放課後の過ごし方の確認を 

 ９月は日課変更の日が多くあります。
放課後を楽しく安全に過ごせるよう、ご
家庭で確認をお願いします。 
 

１日(月) B 日課４時間給食なし 
（市内教職員の研究会のため） 

２日(火) B 日課４時間給食なし 
（管内教職員の研究会のため）  

25 日(木)・26日(金)・29 日(月) 
B 日課５時間 

（学級事務推進日のため） 
30 日(火) B 日課５時間 

（個人懇談のため） 
※１日・２日は全教職員の研究会のた
め、放課後は電話が繋がりません。 

 

第３１回千歳市・指宿市青少年交流事業 

 ８月１日から４日まで本校の６年

生１名が千歳市の代表団の一員とし

て鹿児島県指宿市を訪問し、指宿市の

小学生などと交流してきました。２８

日には事後研修会も実施され、学んだ

ことを立派に発表しました。 

職員定時退勤日 

 本校では、働き方を見直すためのひとつとして、これま
で月 2回、職員定時退勤日を設定しておりました。 
９月からは、職員定時退勤日の電話対応を１６時２５分

までとさせていただきます。教員のより働きやすい環境づ
くりのためにご理解とご協力をお願いいたします。 
なお、各月の職員定時退勤日については、学校だより内

の行事予定に記載してお知らせいたします。 

エアコン設置工事が完了しました 
この事業は防音施設周辺防音事業

（防衛省補助金） 

を利用して行われ 

ました。 

 


